GIUGNO 2010 TASSI DI ASSENZA E DI MAGGIORE PRESENZA DEL
PERSONALE (ai sensi dell'art. 21 della L. n. 69 del 18 giugno 2009)

% % Maggior
N.DIPEN GlT(())l:ﬁl GDIIO(I:QL:‘III ASSENZE(SUL | presenza su
SETTORE/UFFICIO DENTI ASSENZ Al bi TO';AéI-_IIE) IDEI oresenza
FERIE | ASSENZA) | effettiva **

AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI 32 159,28 1320 23,56213018 1,335346029
PROGRAMMAZIONE GESTIONE RISORSE COMUNITARIE 8 20,83 18 12,39880952  1,16871645
SVILUPPO ORGANIZZATIVO GESTIONE RISORSE UMANE 17 105,84 76/ 29,64705882| 0,983436853
ECONOMICO FINANZIARIO E CONTROLLO GESTIONE 24 140,27 103 27,83134921 0,503120446
SISTEMI INFORMATIVI 7 33 22| 22,44897959| 4,894736842
COMUNICAZIONE E DECENTRAMENTO 7 40,16 15 27,31972789 3,341445152
AVVOCATURA 18 97,05 41 25,67460317  3,755116569
OPERE PUBBLICHE 46 213,49 183 22,10041408 3,154775352
PIANIFICAZIONE GESTESTIONE SVILUPPO URBANO 34 167,25 103 23,6898017 1,442227378
AMBIENTE IGIENE URBANA PROTEZIONE CIVILE 22 90,12 65 19,50649351  2,038291922
TRAFFICO MOBILITA' REGOLAZIONE TEMPI 5 21,07 0  20,06666667 15,23888955
SVILUPPO ECONOMICO ATTIVITA' PRODUTTIVE 7 35,71 24| 24,29251701 1,886961991
CULTURA TURISMO SPORT SPETTAC. 21 124,43 91 28,15158371| 2,534874201
EDUCAZIONE FORMAZIONE LAVORO 41 162,65 59  47,83823529| 0,400338314
DEMOGRAFIA E CERTIFICAZIONE 34 222,38 189 43,44055402 2,601977503
FISCALE E TRIBUTI LOCALI 30 197,13 106 31,29047619| 3,234227366
POLIZIA LOCALE 133 809,53 448 2568305838 1,988072419
GABINETTO DEL SINDACO - INVALIDI CIVILI 14 63,78 57 22,3006993 2,056520565
STRATEGIE TERRIT PIANO STRATEGICO 8 36,24 28|  21,57142857| 1,593806922
ISTITUZIONE per | SERVIZI SOCIALI- PIANI DI ZONA 53 225,97 116 18,97313182  1,26524564
SERV.CIMITER.LI EDIL.SCOL. PATRIM. ERP EMERG. CASA 14 98,73 89  34,52097902| 3,385486196
SEGRETERIA GENERALE 1 1 1] 4,761904762 0

* COMPRENSIVO DI TUTTE LE ASSENZE OBBLIGATORIE PER MATERNITA' ED ASPETTATIVE NON RETRIBUITE
** PRESTAZIONI LAVORATIVE ECCEDENTI RAPPORTATE Al GIORNI DI PRESENZA EFFETTIVA




